
Education Professions Supplemental Curriculum Lesson Plan 

Classroom Management – Education Professions II 

Title of Lesson: Approaches to Classroom Management 

Developed By: Rita Contrata 

Objective:  The student will explore classroom management plans. 
The student will create a lesson reflecting the assigned educational expert. 
The student will create a classroom management plan  
Which will include: Reflection on the approaches covered. 

 
 
 
 
Introduction (lesson suggestions): 
This lesson is designed for Education Professions II.  The students will be exploring classroom 
management approaches and ultimately creating their own plan.  The students will create a lesson 
reflecting the assigned educational expert. 
 
Activities: 
The instructor may create his/her own lesson on classroom management.  This can be used as a model 
for the students.  The lesson can include all of the requirements the students will be using for their 
lessons.  Attached is the lesson plan and materials used for the model lesson (Optional). 
 

The students will be required to research, organize, and present their lessons to the class.  
 

The students should create lower level questions for a unit assessment for the class. (i.e. 
True/False, multiple choice, matching) 

 
The students will need library time to access information concerning their topic/author. 

 
The students should be given basic criteria for their lesson. i.e. length of the lesson.  See the 
attached student directions.  Attached is also a lesson plan template. 

 
The students will present their lessons: 

  5 Approaches to Classroom Management – Jigsaw Lessons 
    Fred Jones 
    Harry Wong 
    Ron Clarks (11 Rules) 
    Lee Canter 
    Richard Curwin 

Essential Question:  What classroom management strategies will I use in my own 
classroom?  



The students will complete the unit exam containing each group’s submitted questions. 
 
The students will analyze and reflect on each of the approached. The students can create a presentation 
of some sort concerning their own philosophy.  Possible examples of the product might be a power 
point, pamphlet, written essay, etc. 
 
Attached are some optional items to help students create their lessons 
  ‐Power point of student engagement strategies 
  ‐Classroom Management Techniques 
 
The students create a rubric based on the components of the lesson (Optional). 
The CERRA instructional manual can be used to show examples of the possible types and formats of 
rubrics.  The students can create the criteria by which they will be evaluated.  Attached is an example.  
 
Technology Options: 
Students may create a video clip of the students in the group role‐playing a classroom implementing the 
approach they are researching. Or, have students select the technology they want to use to 
demonstrate to the rest of the class the approach to classroom management. 

If your school has a Classroom Performance System (CPS) “Clicker” system this technology can be 
incorporated into the students lessons. 
 
Materials: 
Lesson requirements/lesson plan template 
Model Lesson(Rita Contrata’s – Optional ) Teacher may want to develop their own Power Point/lesson 
Unit Assessment 
Computer/book access to: 
    Fred Jones 
    Harry Wong 
    Ron Clarks (11 Rules) 
    Lee Canter 
    Richard Curwin 

   
 
Assessment:   
Jigsaw lesson presentation and activities 
Classroom Management plan 

Which will include: Reflection on the approaches covered. 
 
Time: Approximately 6 to 8 days  (60 minute periods)  
 
 



 
Standard(s): 
3.0 APPLY ORAL COMMUNICATIONS SKILLS TO ENHANCE LEARNING 
3.1 Recognize cultural differences and other barriers in communication 
3.2 Demonstrate the use of motivational and engaging communication to provide information and 
discussion 
3.3 Practice the use of clear verbal directions 
3.4 Apply active listening skills to enhance communication with learners 
 
4.0 DEMONSTRATE WRITTEN COMMUNICATION SKILLS 
4.1 Conduct formal/informal research to collect appropriate topical information related to lesson 
planning and preparation 
4.2 Develop research information and outlines for classroom presentations 
4.3 Construct written communication skills, using appropriate format for the situation 
4.4 Apply multiple technologies for written and presentation communications with students, parents 
and administration 
 
15.0 ANALYZE THE IMPACT OF CLASSROOM MANAGEMENT AND DISCIPLINE STRATEGIES ON STUDENT 
LEARNING  
15.1 Identify the relationship between effective instructional strategies and classroom management  
15.2 Identify discipline strategies needed in various classroom situations  
15.3 Analyze the relationship of instructional strategies, learning objectives, and learner involvement, 
and their impact on student behaviors 
 
17.0 IDENTIFY INSTRUCTIONAL METHODS FOR STUDENT LEARNING  
17.1 Investigate various methods of instruction  
17.2 Identify teaching methods that accommodate various learning styles  
17.3 Describe strategies for addressing the needs of unmotivated students and students from 
challenging environments  
17.4 Identify different assessment techniques for feedback to students and/or guiding instruction 
 
18.0 CREATE A LESSON PLAN AND RELATED ACTIVITIES TO MEET THE NEEDS OF 
LEARNERS 
18.1 Develop objectives that are aligned with state and district standards  
18.2 Integrate the components of a lesson plan with activities and instructional materials  
18.3 Implement a lesson and a planned learning activity  
18.4 Conduct a reflective evaluation of the implemented lesson plan 
 
19.0 APPLY TECHNOLOGY FOR INSTRUCTION AND MANAGEMENT 
19.1 Evaluate lessons to determine how technology could improve the teacher's ability to address 
different learning needs  
19.2 Investigate a new technology application that can be used to improve teaching and/or learning 

 
Arizona Educational Technology Standard 
Strand 1: Concept 4: PO 2: Use digital collaborative tools to synthesize information, produce original 
works, and express ideas. 
 



Strand 6: Concept 3: PO 1. Transfer understanding of technologies to new and novel learning situations.  


